
Nuestro compromiso
Sandfire Resources Limited (Sandfire) reconoce que nuestras actividades y operaciones pueden afectar al medio 
ambiente. Intentamos crear resultados positivos minimizando los impactos adversos y optimizando los resultados 
medioambientales positivos. Nuestra actividad depende del acceso al agua y de la tierra en la que estamos 
presentes, y estamos comprometidos con un desarrollo responsable y sostenible. Nos asociaremos con los pueblos 
indígenas, comunidades locales, actores del sector y gobiernos en nuestra labor por alcanzar nuestros objetivos 
medioambientales.     

Cómo cumplimos nuestro compromiso  
Para cumplir nuestro compromiso, Sandfire:
• Establecerá y mantendrá un sistema de gestión medioambiental eficaz que permita una diligencia debida basada

en el riesgo, incluyendo la identificación, evaluación y gestión de impactos adversos, el establecimiento de
objetivos y estrategias adecuados y la evaluación continua de dichas estrategias en el contexto de nuestras
obligaciones de cumplimiento y nuestro compromiso de mejora continua.

• Trabajará para demostrar la gestión sostenible del agua a lo largo de todo el ciclo de vida de las operaciones
mineras, tratándola como un valioso recurso y adoptando un enfoque basado en la captación para gestionar las
aguas superficiales y subterráneas en todas nuestras operaciones, mediante un proceso que incluya a los grupos
de interés.

• Integrará consideraciones medioambientales en nuestra estrategia corporativa y en los procesos más amplios
de toma de decisiones, incluyendo en los momentos de inversión, desinversión y cierre en el ciclo de vida de las
operaciones mineras.

• Evaluará los riesgos y las oportunidades medioambientales pertinentes para los nuevos proyectos y cualquier
cambio significativo en las operaciones existentes, trabajando con los grupos de interés afectados, como los
pueblos indígenas, para gestionar los resultados medioambientales.

• Aplicará la jerarquía de mitigación de evitar, minimizar, mitigar, rehabilitar/restaurar y compensar al desarrollar una
respuesta a los impactos sobre el medio ambiente.

• Aplicará medidas para recuperar, reutilizar o reciclar la energía, el agua y otros materiales, incluidos los productos
químicos y compuestos utilizados para la transformación.

• Llevará a cabo la planificación del cierre de minas en consulta con los grupos de interés, y aplicará medidas
para promover un uso del terreno seguro, estable, no contaminante y autosuficiente tras el cierre, y garantizará la
financiación de los compromisos.

• No operará ni explorará en lugares declarados Patrimonio de la Humanidad por la UNESCO ni en zonas protegidas
legalmente designadas si nuestras actividades impactan los Valores Universales Excepcionales asignados a la
zona.

• Trabajará para conseguir la No Pérdida Neta de activos de biodiversidad en los sitios históricos y una Ganancia
Neta de activos de biodiversidad en las zonas verdes no urbanizadas.

• Diseñará, construirá, explotará, supervisará y desmantelará las instalaciones de almacenamiento de estériles para
minimizar el riesgo de fallo catastrófico de acuerdo con las buenas prácticas reconocidas internacionalmente.

• Divulgará los resultados medioambientales y vinculará la remuneración de los ejecutivos a indicadores clave de
desempeño medioambiental.

• Impartirá formación para aumentar la capacidad y la concienciación sobre las cuestiones medioambientales y las
repercusiones de nuestras actividades, y fomentará la mejora continua de los resultados medioambientales, entre
otras cosas, mediante la innovación y la colaboración.
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•	 Contribuirá al desarrollo de políticas públicas responsables desde el punto de vista medioambiental y eficientes 
	 desde el punto de vista económico.
•	 Cumplirá la legislación aplicable. Si hay una disparidad entre la legislación local y esta Política, procurará aplicar la 
	 norma más estricta. 

Responsabilidad y rendición de cuentas
Esta política se aplica a todo el equipo directivo, al personal y a los contratistas (Personal de Sandfire).

Se espera que el personal de Sandfire comprenda esta política y el impacto que tiene en sus áreas de 
responsabilidad. El CEO de Sandfire es responsable ante el Comité de Administración de garantizar su aplicación y 
cumplimiento.

Aprobado por el Consejo de Administración de Sandfire Resources Limited.


