POLITICA SOBRE

CAMBIO CLIMATICO Sandfire

Nuestro compromiso

El cobre es un metal fundamental en la transicion energética y permite al mundo avanzar hacia una economia de
bajas emisiones de carbono. Nos comprometemos a reducir nuestras emisiones de gases de efecto invernadero
(GEI) y a crear resiliencia climatica en nuestra empresa y en la comunidad.

Sandfire Resources Limited (Sandfire) acepta el consenso cientifico del Grupo Intergubernamental de Expertos
sobre el Cambio Climatico (IPCC) y esta tomando medidas para reducir las emisiones en consonancia con el
objetivo del Acuerdo de Paris de limitar el aumento de las temperaturas globales muy por debajo de 2°C con
respecto a los niveles preindustriales. Sandfire se ha comprometido a alcanzar su objetivo de cero emisiones
netas de gases de efecto invernadero (GEI) para 2050 y ha establecido objetivos provisionales para respaldar este
compromiso.

Cémo cumplimos nuestro compromiso

Para cumplir nuestro compromiso, Sandfire tratara de:

* Mejorar el uso y la eficiencia de la energia y buscar alternativas a los combustibles fésiles que sean seguras,
fiables y respondan a las necesidades de la empresa.

» Integrar procesos y sistemas en nuestra estrategia empresarial, planificacion y decisiones de inversion para
identificar, prevenir y mitigar los riesgos relacionados con el clima, e identificar oportunidades practicas de
descarbonizacion.

» Fijar objetivos de reduccion de emisiones a corto y medio plazo y publicar anualmente los resultados obtenidos.
* Vincular la remuneracion del personal ejecutivo a indicadores clave de desempefio de reduccion de emisiones.

» Aplicar un precio del carbono en las decisiones financieras para apoyar la adopcion de tecnologias con bajas
emisiones de carbono.

» Divulgar anualmente nuestro enfoque de la gestion de los riesgos relacionados con el clima de acuerdo con las
expectativas de los grupos de interés.

» Evaluar la resiliencia de nuestro negocio frente a una serie de escenarios climaticos plausibles pero divergentes,
divulgar publicamente los resultados y garantizar que los riesgos y las opciones de mitigacion se tienen en cuenta
en la planificacion de la vida util de la mina (LOM por sus siglas en inglés).

» Garantizar que nuestras politicas y actividades de promocion, incluida la pertenencia y el compromiso con
asociaciones del sector, se ajustan a esta politica y aceleran una transicién energética justa.

* Ayudar a nuestros clientes, proveedores y socios a comprender y reducir sistematicamente las emisiones de GEI
en nuestra cadena de valor.

» Colaborar con las comunidades y el gobierno para garantizar una transicién justa en la que se eviten los efectos
adversos para el personal, las empresas y las comunidades y se maximicen los beneficios.

» Dialogar con las comunidades sobre los riesgos, las oportunidades y los planes compartidos de adaptacion al
cambio climatico.

Responsabilidad y rendicién de cuentas
Esta politica se aplica a todo el equipo directivo, al personal y a los contratistas (Personal de Sandfire).

Se espera que el personal de Sandfire comprenda esta politica y el impacto que tiene en sus areas de
responsabilidad. El CEO de Sandfire es responsable ante el Comité de Administracion de garantizar su aplicacion y
cumplimiento.

Aprobado por el Consejo de Administracion de Sandfire Resources Limited el 19 de junio de 2024.
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